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Mensaje del encargado del despacho de los asuntos de Rectoria

La educacion digital es un rasgo fundamental en la creacidon de una
sociedad del conocimiento; y las tecnologias de informacion y comuni-
cacion son a su vez uno de los medios mas eficaces para transferirlo.
Ambos elementos forman una unidad indivisible, dando un fuerte
impulso al aprendizaje en una sociedad que tiene una sobreestimula-
cion de informacion con diferente intensidad y propdsito.

La facilidad y versatilidad de la obtencién de la informacion, en forma-
tos que concentran color y movimiento, video y sonido, junto con otros
elementos sensoriales, cambia el medio de comunicacion, no necesaria-
mente el mensaje ni el rol del estudiante.

La UDEMEX toma el contexto educativo actual para ofrecer una educa-
cion permanente, donde las barreras fisicas de tiempo y lugar se disuel-
ven, y los espacios fisicos son reemplazados por espacios virtuales.
Dentro de este ecosistema tecnoldgico y social, nos hemos esforzado
por cuidar los elementos humanos de nuestra comunidad.
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El informe que estas lineas prologa es el recuento de un aio marcado
por un trabajo constante que se cristaliza en cambios en la infraestruc-
tura fisica y tecnoldgica, en nuestra concepcioén de la interaccidon ase-
sor-estudiante, en la aplicacion de la tecnologia y en nuestra oferta
educativa. Como una universidad en constante movimiento, permanece
atenta con estrategias flexibles para adaptarse a cambios en las necesi-
dades de la poblaciéon mexiquense, es por ello que, con gusto comparti-
mos el logro de la apertura de las unidades académicas en Atenco,
Texcaltitlan y San José del Rincon

Este Informe de Gestidn constituye un ejercicio de transparencia y ren-
dicidon de cuentas ante la sociedad mexiquense; aqui se plasma el resul-
tado de un esfuerzo conjunto entre directivos y colaboradores de esta
institucion. Es oportuno expresar mi reconocimiento y mi agradeci-
miento a la maestra Delfina Gédmez Alvarez, Gobernadora Constitucio-
nal del Estado de México, al maestro Miguel Angel Hernandez Espejel,
Secretario de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, al Maestro
Victor Sanchez Gonzalez, Subsecretario de Educacion Superior y
Normal, al Doctor Juvenal Vargas Mufioz. Director General de Educa-
cion Superior y a los integrantes del Consejo Directivo de esta universi-
dad a nuestros colegas de otras universidades con quienes nos senti-
mos diferentes en forma y hermanos en esencia. A todos gracias por el
decidido apoyo vy su animo propositivo que han enriquecido las accio-
nes que lleva a cabo nuestra institucion.

Dr. Gabriel Cervantes Bello
Encargado del despacho de los asuntos de la Rectoria
de la Universidad Digital del Estado de México
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Antecedentes y Ordenamiento Juridico

Mediante el Decreto del Ejecutivo del Estado, publicado en la Gaceta de/
Gobierno No. 60 del 29 de marzo de 2007 se constituyo el Instituto de
Educacion Media Superior y Superior a Distancia del Estado de México,
como un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica
y patrimonio propio, sectorizado a la Secretaria de Educacion.

El 27 de enero de 2012 se publicd en la Gaceta del Gobierno el Decreto
del Ejecutivo del Estado de México por el que se cred el Organismo
Publico Descentralizado de caracter estatal, denominado Universidad
Digital del Estado de México (UDEMEX), con personalidad juridica y
patrimonio propio, sectorizado a la Secretaria de Educacion, con lo cual
se abroga el Decreto anterior.

z |INFORME
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Somos una Universidad publica que ofrece
programas académicos de educacion
media superior y superior en modalidades
no escolarizadas, apoyadas en las tecnolo-
gias de la informacidon y la comunicacion.

Los contenidos cuentan con respaldo total
en la nube, esto permite la flexibilidad de
horarios y conectividad 24/7.

El modelo educativo concibe al estudiante
como el centro de la atencién académica y
le ofrece acompafamiento a través de
asesores especializados, tutores y supervi-
sores de programas.

Los ambientes virtuales de aprendizaje per-
miten la interacciéon de los diferentes acto-
res de la educacidén digital, fomentando la
autogestion y disciplina.

La oferta educativa es diversa y pertinente.

INFORME

Fortalezas y valores UDEMEX

Nuestro modelo educativo lleva implicitas
una visidon humanista y la adquisicion de
competencias trascendentales como la
“edu-comunicaciéon”, el desarrollo de
habilidades digitales y socioemocionales, la
gestion del conocimiento, el pensamiento
critico que nos permite discernir, la empatia y
la atenta escucha.

La educacion digital reduce costos y tiem-
pos de traslados, o cual es una excelente
alternativa para quienes combinan el estudio
con su vida laboral.

Nuestros costos son accesibles.

Contamos con multiples unidades académicas
en el territorio mexiguense, donde atendemos
con calidez y cercania a nuestros aspirantes
y estudiantes.

7 | INFORME
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La comunidad universitaria UDEMEX estd integrada
por alumnos, personal académico y administrativo,
guienes en conjunto aportan y desarrollan sus capacidades
intelectuales y operativas para el cumplimiento de la
misidn y servicios de la Universidad.

Al finalizar el ejercicio 2023, 4355 estudiantes
constituyen la matricula y acceden al
campus virtual de UDEMEX para
estudiar alguno de los programas
educativos.

4355

o estudiantes

¢ | INFORME
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La comunidad UDEMEX comparte un compro-
miso profundo con los ideales y las estrate-
gias institucionales. Esta dedicacion colectiva
es la fuerza impulsora que nos permite avan-
zar y alcanzar los objetivos que nos hemos
propuesto.

En las labores administrativas y académicas
319 colaboradores ofrecen sus servicios
tanto a estudiantes, aspirantes como a
todo aquel que requiera algun servicio de
la institucion. Todos altamente comprometidos
con los ideales y las estrategias institucionales.

En UDEMEX, nos enorgullece la colaboracion
y el esfuerzo conjunto que define nuestra
comunidad universitaria.

colaboradores

Mujeres Hombres
186 133

°*"|INFORME
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Revista UDEMEX y suplementos

La Universidad Digital del Estado de México
ha consolidado su presencia de manera
extraordinaria a través del desarrollo y
difusion de la Revista Digital UDEMEX.

A DIGITAL

Esta publicacion periddica se ha convertido
en un referente en el dmbito académico,
abordando tematicas relevantes y actuales
qgue contribuyen significativamente al enri-
guecimiento del pensamiento critico y la
reflexion intelectual.

l'on TU PARTICIPACION

Un logro destacado en esta revista es la
ENCUENTRO UDEMEX 2023: introduccidon de suplementos a la publica-
ggfﬁgg‘ﬁ'ﬁg‘gﬁtv cion, marcando un precedente importante
en la historia de la Revista Digital UDEMEX.

e Estos suplementos, que acompafnan a las
ediciones regulares, han ampliado aun mas

el alcance y la diversidad de los temas

- DIGITAL tratados, ofreciendo a los lectores una

Conoce el programa

. S_I]'DEMEX

experiencia aun mas rica y completa.

g |INFORME
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Se han lanzado ocho ediciones especiales,
consolidando la Revista Digital UDEMEX
como un espacio dindmico y en constante
evolucion.

La UDEMEX, a través de su Revista Digital,
Nno solo se posiciona como una institucion
comprometida con la generacion y difusion
del conocimiento, sino que también se erige
como un referente de innovacion y vanguar-
dia en el ambito editorial. Los numeros
publicados junto con los suplementos cons-
tituyen un testimonio elocuente del impacto
positivo que la UDEMEX tiene en la
sociedad.

Septiembra - Diclembro 2023

Estrateglas de ensefianza-
aprendizaje con perspectiva

La igualdad de género en materia
educativa para edificar un Estado
encaminado a la equidad

Educacion inclusiva y no
discriminatoria en el aula

3 CONGRESO VIRTUAL
UDEMEX 2023

IGUALDAD DE GENERO
¥ EDUCACION DIGITAL

g DIGITAL

o | INFORME
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Apertura de Unidades Académicas

UA Texcaltitlan

La Universidad Digital del Estado de México celebrd la apertura de las nuevas instalaciones
en el municipio de Texcaltitlan.

La apertura de esta unidad académica se suma a uno de los importantes logros de la
UDEMEX, pues con ello se cubriran las necesidades educativas de una poblacion multicultu-
ral con alrededor de 19,000 habitantes, en donde aun tienen presencia 10 lenguas indigenas.

Su ubicacion geografica permitird a la UDEMEX acercar su oferta educativa a los municipios
como Sultepec, Almoloya de Alquisiras, Zacualpan, Coatepec Harinas, San Simoén de Guerre-
ro y Temascaltepec.

UA Atenco

La Universidad Digital del Estado de México abrid la unidad académica en el municipio de
Atenco. La UDEMEX consciente de las necesidades diferenciadas de cada grupo social y
nivel educativo considerd la importancia de constituirse en ese municipio.

| INFORME
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Un municipio forjado histéricamente con una identidad cultural de gran arraigo, el territorio
para esta poblacidon es altamente significativo, pues se concibe a partir de una memoria
colectiva. De modo que la presencia de la UDEMEX en esta area geografica representa un
impulso para afianzar sus conocimientos a partir de una realidad particular y legendaria.

San José del Rincén

Este municipio se erigid mediante Decreto No. 36 publicado en la Gaceta de Gobierno el 2
de octubre de 2001, segregandose del municipio dg San Felipe del Progreso, considerado
este uUltimo como el de menor igualdad social por el Indice Gini.

El Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (Coneval) en 2020,
resaltd que 52.2% de la poblacidn se encontraba en situacion de pobreza moderada 'y 24.9%
en situacion de pobreza extrema. La poblacion vulnerable por carencias sociales alcanzd un
20.1%, mientras que la poblacion vulnerable por ingresos fue de 1.07 por ciento.

11 0EOR%



Sin duda, la presencia de la Universidad Digital del Estado de México significa acercar la
educacion en entornos sociales vulnerables.

Nuevos Centros de Estudios

Los Centros de Estudio de UDEMEX tienen como objetivo proporcionar oportunidades
académicas alternativas que contrastan con las que ofrecen las instituciones tradicionales de
educacion media superior y superior, donde el trabajo presencial y los horarios son elemen-
tos fijos. Los avances tecnoldgicos son alentadores y su alcance en la educacion abiertay a
distancia debe apuntar a la mejora de la experiencia del estudiante.

En este sentido se consolidd la colaboracidn con ayuntamientos para abrir Centros de
Estudio en los municipios de Atlautla, Ixtapan del Oro, Temascalcingo, Tequixquiac y Coate-
pec Harinas, estos lazos de colaboracion son los que acercan a las poblaciones con nuestra
universidad

~ | INFORME
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Las Unidades Académicas y Centros
de Estudio tienen el objetivo de
impartir educacion media superior y
superior en la modalidad a distancia,
se constituyen en zonas geograficas
especificas en apego a las politicas,
lineamientos, planes y programas
establecidos por la Universidad
Digital del Estado de México.

Estas Unidades ofrecen a los
estudiantes un servicio académico
de calidad y eficiencia que les
permita obtener una mejor prepara-
cion para su desarrollo personal y
profesional, y con ello generar una
actitud de participacion activa
dentro de su entorno social de
manera responsable, asi como para
gue se inserten en el campo laboral
dentro de su comunidad.

INFORME
UDEMEX

Unidades Académicas y Centros de Estudio

UA Aculco

UA Almoloya de Judrez
UA Amecameca [

UA Atenco 'ﬁ%% '

UA Atizapadn de Zaragoza
UA Atlacomulco

UA Chapa de Mota

UA Chimalhuacan

UA DIFEM Toluca

UA Ecatepec

UA Ecatepec IMEJ

UA Ixtapaluca

UA Ixtapan de la Sal @nungg
UA Ixtlahuaca

UA Lerma

UA Metepec

UA Naucalpan

UA Ocuilan

UA Otzoloapan

UA Otzolotepec

UA Ozumba [

UA San Felipe del Progreso

UA San José del Rincon

UA San Mateo Atenco

UA Santiago Tianguistenco
UA Tejupilco

UA Temascalapa

UA Temoaya

UA Tenancingo

UA Texcaltitlan g

UA Texcalyacac E!H@f

UA Tlalmanalco Eix
UA Tlalnepantla
Toluca (Oficinas Centrales)
UA Tonanitla f;ﬂ%ﬁ

UA Valle de Bra\)o

UA Valle de Chalco
UA Xonacatlan

UA Zinacantepec
CEU Acambay

CEU Acolman

CEU Almoloya del Rio
CEU Amanalco

CEU Apaxco

CEU Atlautla

CED Capulhuac

CEU Chiconcuac

CEU Coatepec Harinas
CEU Cocotitlan

CEU Coyotepec

CEU Ixtapan del Oro
CEU Jaltenco

CEU Jilotzingo

CEU Luvianos

CEU Malinalco

CEU Ocoyoacac

CEU Polotitlan

CEU Rayon

CEU San Antonio la Isla
CEU San Simoén de Guerrero
CEU Santo Tomas
CEU Temascaltepec
CEU Temascalsingo
CEU Tenango del Valle
CEU Tepetlaoxtoc
CEU Tequixquiac

CEU Tlatlaya

CEU Villa del Carbodn
CEU Villa Victoria

- | INFORME
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Oferta Académica UDEMEX

La UDEMEX ofrece servicios educativos de nivel medio superior, técnico superior,
superior y posgrado en la modalidad en linea, a través del uso de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion. Su modelo educativo pretende satisfacer la demanda de
educacion superior a nivel regional, estatal y nacional mediante un plan de estudios flexi-
ble, pues los materiales didacticos se encuentran disponibles las veinticuatro horas los
siete dias de la semana. En el centro del modelo se encuentra el estudiante, pues es quien
administra el propio proceso de aprendizaje.

Bachilleratos

Bachillerato General a Distancia por Competencias (BGDC)
chillerato a Distancia Estado de México (BADEM)

Técnico Superior Universitario -

écnico Superior Universitario en Informatica (TSUI)

Licenciaturas

Licenciatura en Seguridad Publica (LSP)

Licenciatura en Administracion de Ventas (LAV)

icenciatura en Informatica Administrativa (LIA)

icenciatura en Psicologia (LP)

enciatura en Tecnologias de la Informacion y Negocios Digitales (LTIN)

Maestrias -

aestria en Administracion Publica y Gobierno (MAPG)
Maestria en Tecnologia Digital para la Educacion (MTDE)
Maestria en Innovacion Empresarial (MIE)
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UDEMEX en colaboracion con Indiana University

La Universidad Digital del Estado de México promueve una
m Indiana University educacién de calidad y uno de los elementos para que se
haga efectivo es interconexién que establece con otras uni-
versidades, tal es el caso de la convocatoria del profesor
Raul Cruz, de la Universidad de Indiana quien, invito al actual
encargado de los asuntos de la Rectoria de la UDEMEX,
Gabriel Cervantes Bello a impartir el curso “Introduccién a la
informatica bioestadistica” de manera virtual. De manera
sincréonica ambas universidades impartieron dicho curso.

Este curso estd disefado para familiarizar a los estudiantes
con la informatica estadistica y la gestidon de datos de inves-
tigacion con énfasis en R para gestionar datos. El curso
Raul Cruz incluye tanto una conferencia como un componente practi-
co. Entre los temas destacan: producir estadisticas descripti-
vas, resumenes, graficos e informes bdsicos; combinar y
transformar conjuntos de datos; leer y escribir archivos que
no estan en formato R, entre otros.

IUB - SCHOOL OF PUBLIC
HEALTH

Course
Introduction to Biostatistical

Computing

International Partner International partner Faculty counterpart
Universidad Digital del Estado

de México, Mexico Universidad Digital del Gabriel Cervantes Bello

Estado de México Business

Learn more Toluca, Mexico

~ | INFORME
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DEFEMEX
Educacion continua

En el ambito de Educacion Continua, ofrecemos 10 programas que abarcan diplomados, cursos
y talleres. Destacamos el éxito del Diplomado en Habilidades Directivas, disefhado para lideres de
todos los niveles que buscan desarrollar competencias para fortalecer sus equipos de trabajo. Este
programa se enfoca en abordar y comprender las habilidades esenciales que todo lider y directi-
vo debe poseer para optimizar exitosamente su organizacion.

Durante el afo que se informa, el Diplomado en Habilidades Directivas obtuvo la mayor matricu-
la en Educacion Continua, representando el 37% de la demanda, con la participacion de mas de
un centenar de alumnos. Este notable interés refleja la relevancia y la efectividad de este pro-
grama en el desarrollo profesional de los participantes.

Cursos Talleres

Inglés basico Contra la violencia y discriminacion

=== para no financieros Creacion de contenidos virtuales
Derechos del consumidor

Diplomados

Habilidades directivas
Inclusion de personas con discapacidad
Planeacion docente
Creacion de contenidos virtuales
valuacion por competencias

- | INFORME
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Matricula Programas Educativos UDEMEX

La siguiente tabla muestra el promedio de matricula por programa que se tuvo durante el
2023, tomando en cuenta que se tienen tres periodos de nuevo ingreso, y en consideracion
a que existen bajas temporales, definitivas y egresos a lo largo del ano.

Promedio
Nivel educativo Program
ograma anual 2023
Bachillerato General a
Distancia por Competencias 783
Media Superior
Bachillerato a Distancia 152
Estado de México
o _ Técnico Superior Universitario
Técnico Superior 23

en Informatica

Licenciatura en
Seguridad Publica 461

Licenciatura en
Administracion de Ventas

578

Licenciatura en

Superior 507

Informatica Administrativa

Licenciatura en
. X 190
Psicologia

Maestria en
Administracién Publica 413
y Gobierno

Maestria en
Tecnologia Digital para la 748
Educacién

Posgrado

Maestria en
Innovacién Empresarial 162

o | INFORME
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Servicio Social s

La UDEMEX reitera su compromiso con la formacion integral de sus estudiantes, no solo
en el Ambito académico, sino también en el desarrollo de su responsabilidad social. En este
contexto, la institucion informa que, 189 estudiantes llevaron a cabo su servicio social en
diversos sectores, tanto publico como privado. Estos estudiantes contribuyeron significa-
tivamente a la comunidad, dedicando un total de 480 horas a |o largo de seis meses.

Esta universidad valora la participacion activa de sus estudiantes en iniciativas que fortalecen los

lazos entre la academia y la sociedad, destacando la importancia de este compromiso como
parte fundamental de su formacion universitaria.

Sector privado Sector publico

Licenciatura en

Seguridad Publica 40 8
Licenciatura en
32 38
Administracion de Ventas Total
o general
Licenciatura en
» . 31 32
Informatica Administrativa
Licenciatura en
Psicologia 8 (0]
Total: m 78

o | INFORME
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La Licenciatura en Tecnologias de la Infor-
macion y Negocios Digitales (LTIN) surge
como un programa académico innovador
derivado de la evoluciéon que han tenido los
negocios tradicionales hacia el comercio
digital. Esta licenciatura es pionera en
abarcar el tema de negocios digitales con
una fuerte orientacion tecnolodgica.

Este programa fue autorizado por la Comision
Estatal para la Planeacion de la Educacion
Superior en México (COEPPES) el 15 de
agosto de 2023.

Reunidn virtual COEPPES 15 de agosto de 2023.

INFORME

DEFEMEX
Creacién de una nueva Licenciatura

Esta licenciatura estd disefada para
realizarse en nueve cuatrimestres, la
integran 51 asignaturas, 47 obligatorias,
cuatro optativas y la practica profesional. El
estudiante al egresar sera capaz de evaluar
y tomar decisiones con base en el uso de la
tecnologia para el analisis de la informa-
cion, utilizando herramientas de la ciencia
de datos; asimismo, desarrollara la habilidad
para disenar estrategias para la implementa-
cion de negocios digitales exitosos, con un
enfoque global, estratégico y creativo que
contribuya al desarrollo de la sociedad.

~ | INFORME
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Creacion del Doctorado

Se cred el Doctorado en Gestidon e Innovacion Educativa, cuyo objetivo es preparar a los
egresados para resolver problemas de gestion educativa mediante soluciones innovado-
ras, usando el analisis de datos para la toma de decisiones. Esta oferta en linea es la
primera en su género a nivel nacional.

Los profesionales que egresen del Doctorado en Gestion e Innovacion Educativa seran
capaces de solucionar problematicas en el ambito de la educacion mediante la aplicacion
ética del conocimiento cientifico y tecnoldgico, lo cual permitira fortalecer su capacidad
para vincular, desarrollar e implementar proyectos institucionales de gestidon e innovacion
en los diferentes dmbitos y sectores del quehacer educativo.

NUEVO
DOCTORADO

EN GESTION E INNOVACION
EDUCATIVA

UDEMEX

Espéralo
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Actualizacion de planes de estudios

Derivado de las acciones de mejora conti-
nua para ofrecer programas educativos de
excelencia académica, se llevd a cabo el
analisis curricular de los siguientes planes
de estudios:

Licenciatura en Informatica Administrativa

A partir del estudio de pertinencia realiza-
do se identificd que las exigencias del mer-
cado laboral y del contexto social en el
area del Gobierno de las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion exigen una
formacion que coadyuven a asegurar la
ejecucion eficiente y eficaz de los proce-
sos de negocio. Con base en ello, se hizo
un analisis curricular y la actualizacion del
plan de estudios, lo que permitira a los
egresados contar con las competencias
necesarias para cumplir con dichas exigen-
cias, garantizando un mejor desempefo
profesional.

- | INFORME
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Licenciatura en Seguridad Publica

La Licenciatura en Seguridad Publica se
reestructurd integralmente, a partir del
disefo de un programa que refleja el com-
promiso con el cumplimiento de los ejes
transversales, estratégicos de desarrollo y
las lineas de accidn propuestas para bene-
ficio de la sociedad, bajo la premisa de
mejora continua y superacion constante
para elevar el nivel educativo con valores,
al servicio de la comunidad y reconocien-
do los requerimientos actuales que la
sociedad demanda.

Derivado de las condiciones de inseguri-
dad en el Estado de México y en el pais se
disend el plan de estudios con una vision
humanista e integral en apego a los dere-
chos humanos e igualdad sustantiva, apo-
yandose en el uso de las Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion, lo que per-
mitird implementar estrategias para
ayudar a reducir el indice delictivo e
impulsar la prevencion del delito.

Los profesionales que egresen de esta
Licenciatura seran capaces de disefar, pla-
near, implementar y evaluar politicas en
seguridad publica orientadas a la investi-
gacion criminal y a la prevencion del delito.

INFORME
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Bachillerato General a Distancia por

Competencias

La Educacion Media Superior (EMS) es el
nivel educativo que se caracteriza por la
presencia de tendencias educativas y peda-
gogicas contrastantes, por lo que durante la
ultima década han entrado en vigor diversas
reformas, acuerdos y modelos educativos
que buscan dar respuesta a esta realidad.

En 2023 se publicd el Marco Curricular
Comun de la Educacion Media Superior
(MCCEMS), cuyo propodsito es la formacion
integral de los adolescentes, jovenes y per-
sonas adultas que estudian la EMS, median-
te el desarrollo de diversos aprendizajes
para una formacion académica, cultural y
socioemocional. Asimismo, durante el ciclo
escolar 2021- 2022 entro en vigor la Nueva
Escuela Mexicana (NEM) que busca vincular
la formacion integral del ser humano.

El origen del disefio curricular del Bachillera-
to General a Distancia por Competencias
(BGDC) atendio lo establecido en el Acuer-
do 442, el cual articuld los programas edu-
cativos del pais y oriento el perfil de egreso
en competencias genéricas, disciplinares
basicas, disciplinares extendidas y profesionales.

Durante este afo, se analizd la fundamenta-
cion curricular del BGDC, recalcando los
aspectos pedagogicos y didacticos que
deben incorporarse segun lo establecido
por la NEM y el MCCEMS. Con base en lo
anterior, se elaboraron los marcos de funda-
mentacion juridico, histoérico, pedagodgico.
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Mejora continua de los programas educativos

La Universidad Digital del Estado de
México se unid a la primera convocatoria
para documentar los procesos de autoeva-
luacion de caracter diagnodstico y los avances
en la mejora continua en las instituciones
de educacion superior emitida por la Coor-
dinacion Ejecutiva del Sistema de Evalua-
cion y Acreditacion de la Educacion Supe-
rior (SEAES).

El Sistema de Evaluacion y Acreditacion
de la Educacion Superior tiene por objeto
disefar, proponer y articular estrategias y
acciones en materia de evaluacién y acre-
ditacion del Sistema Nacional de Educa-
cion Superior (SNES) para contribuir a su
mejora continua.

La UDEMEX atiende y se suma a la practi-
ca reflexiva y critica, en un ejercicio de
autoevaluacion, identificando conjunta-
mente alcances y limitaciones de los mo-
delos utilizados hasta ahora para que
dimensione el alcance del cambio en los
enfoques de evaluacion que plantea el
SEAES, con una vision de mejora continua.

INFORME
UDEMEX

Este ejercicio dio inicio en noviembre del
2023 y se esta llevando a cabo por primera
vez para los siguientes programas educativos:

- Técnico Superior Universitario en Informatica

- Licenciatura en Seguridad Publica

- Licenciatura en Administracion de Ventas

- Licenciatura en Informatica Administrativa

- Licenciatura en Psicologia

- Maestria en Tecnologia Digital para la Educacién
- Maestria en Administracién Publica y Gobierno

- Maestria en Innovaciéon Empresarial

INFORME
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Apoyo econdmico a estudiantes UDEMEX

Se implementaron programas y acciones con el propdsito de incrementar
la matricula, incentivar la permanencia de nuestros estudiantes y robustecer
el indice de titulacion.

Se cred el Programa Pase Directo UDEMEX, que consiste en la exencion
del pago del curso de Habilidades Basicas del Modelo en Linea
(CHBML), del Programa de Induccion UDEMEX (PIU) y su equivalente,
de acuerdo con el programa de estudios.

Apoyamos a los estudiantes del Técnico
Superior Universitario en Informatica, que
realizaron su proceso de ingreso durante la
tercera convocatoria del 2023, con la exen-
cion de la cuota de su primer cuatrimestre.

Se otorgd un 50% de descuento al
concepto Sinodales para examen
profesional, beneficiando a 298
egresados de maestria y 17
de licenciatura, misma que
estuvo activa en el periodo
agosto-octubre 2023.

- | INFORME
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Becas

En este periodo se modificaron los requisitos para la obtencion de Becas UDEMEX con la
finalidad de beneficiar a un mayor niumero de estudiantes:

Se amplia el rango del promedio en todos los programas educativos, a fin de promover
la participacion de un mayor nimero de estudiantes.

Se reestructurd el monto de la beca para beneficiar a un nimero mayor de estudiantes
en los programas del Bachillerato General a Distancia por Competencias (BGDC), Téc-
nico Superior Universitario en Informatica (TSUI) y de la Licenciatura en Psicologia (LP).

Se entregaron 1333 becas, con
un financiamiento superior a
1,370,000 pesos.

INFORME
27‘U DEOMEX




La Universidad Digital del Estado de México expresa su mas sincero agradecimiento al
Gobierno del Estado de México por su apoyo a través de becas para nuestros estudiantes.
Este generoso respaldo no solo alienta el acceso a la educacion, sino que también contribuye
significativamente al desarrollo académico y profesional de nuestros beneficiarios.

La UDEMEX reconoce el impacto positivo que estas iniciativas tienen en la formacion de
futuros lideres y profesionales comprometidos con el progreso de nuestra sociedad.

Becas
231 241 $503,224.50
232 654 $654,813.00
233 438 $212,700.00

INFORME
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2° Encuentro UDEMEX “Educacion digital y salud emocional”

En junio se celebrd el 2° Encuentro UDEMEX
con la tematica “educacion digital y salud
emocional”. El objetivo fue intercambiar
estrategias para el cuidado de la salud emo-
cional a través del desarrollo de competen-
cias emocionales en la educacion.

Esta actividad fortalece el tejido social y nos

acerca a la reflexion sobre la importancia de - Encuentro
dominar nuestras emociones y hacer frente
a las presiones del dia a dia. Acentua la UDEMEX

importancia de lograr un balance dentro de
nuestra vida en los ambitos fisico, mental,
emocional y espiritual para lograr una salud
emocional que nos permita acceder al éxito
personal y académico esperado.

Educacién Digital y Salud Emocional

INFORME
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Destacados expertos en la materia abordaron temas como las emociones en el aprendizaje,
el cuidado de la salud emocional, el fortalecimiento de las competencias emocionales y la
reduccion de estrés, compartieron sus experiencias y conocimientos dirigidos a quienes se
dedican a la docencia en espacios virtuales y a estudiantes de la modalidad en linea.

|
m

g

‘Encuentro

UDEMEX

Educacidn Digital y Salud Emocional
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3.°" Congreso Virtual UDEMEX “Ilgualdad de género y educacion digital”

La Universidad Digital del Estado de México celebro
la 3. edicion de su Congreso Virtual, en esta ocasion
especialistas en materia de "Igualdad de género y
educacion digital” compartieron sus conocimientos
y experiencias en temas igualdad y perspectiva de
género en el ambito educativo, abordando aspectos
sobre derechos digitales, habilidades blandas, IA,
emprendimiento tecnoldgico y sociedad a través de
conferencias, mesas de didlogo, ponencias y talleres.
Esta actividad se llevd a cabo el 17 y 18 de octubre.

' | INFORME
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Actividades como ésta promueven y refuerzan la
politica de inclusion que impulsa el Gobierno
mexiquense. Para transitar hacia una igualdad de
género efectiva es importante emprender acciones
decisivas encaminadas a desarrollar tecnologias que
empaten con las realidades locales, y a la UDEMEX le
compete y ocupa crear modelos y espacios tecnoldgicos
inclusivos en donde la equidad prevalezca y sea
caracteristica de nuestra institucion.

El futuro es ahora y nos demanda igualdad, equidad,
evolucidn y trascendencia, en la UDEMEX emprendemos
dia a dia el camino a través de las carreteras de la
informacion para llegar a nuestro destino: la Educacion
en la Tecnologia Digital.

UDEMEX

> | INFORME
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18 de octubre “potenciando tu emprendimiento con
ChatGPT y la 1A: del texto a las.
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Se realizaron examenes profesionales y de grado en
formato presencial instaurando un nuevo protocolo
en el cual se interpreta el Himno Institucional UDEMEX.

Se informa que realizamos 15 ceremonias de Examen
profesional y tomas de protesta (doce virtuales y tres presen-
ciales) donde participaron 480 egresados que realizaron
su toma de protesta.

Titulados | “F:{e)

= | INFORME
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DEFEMEX
Indicadores Académicos

Presentamos la evolucion de la matricula distribuidos por nivel educativo. Conocer esta
informacion permite a los asesores generen mejores acciones en la comunidad y conocer
los perfiles a fin de incentivar estrategias que propicien el incremento de la matricula.

Evolucién de la matricula total de los programas educativos 2023
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Estudiantes
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Porcentaje de egresados

Elevar el porcentaje de egresados es una de las preocupaciones mas fuertes de la univer-
sidad actualmente; el perfil de nuestros estudiantes es una limitante para poder egresar,
pues en general son vulnerables en términos econdmicos. En este sentido, la universidad
busca impulsar que finalicen sus estudios con éxito.

Histdérico Histdrico Porcentaje

Nivel educativo Programa de ingresos de egresados de egresados

Bachillerato General a

Media Superior Distancia por Competencias 6514 1830 28%
Licenciatura en 247 1 13%
Seguridad Publica 6 316 3%

. Licenciatura en o,

Superior Administraciéon de Ventas 2689 199 7%
Licenciatura en o
Informatica Administrativa 2518 201 8%
Maestria en
Administracién Publica 796 149 19%
y Gobierno

Posgrado .
Maestria en
Tecnologia Digital para la 3208 1747 54%
Educacién

El Técnico Superior Universitario en Informatica, la Licenciatura en Psicologia y la Maes-
tria en Innovacion Empresarial fueron omitidos de la tabla, porque no cuentan con un
numero de egresados.

*Porcentaje de Egresados = Histérico de egresados
Histérico de ingreso
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Eficiencia terminal por nivel educativo y programa de estudios

Eficiencia
terminal

Nivel Educativo Programa Ingreso Egresados

total

Bachillerato General a

Media Superior Distancia por Competencias 5671 1830 32%
Licenciatura en 316 23%
Seguridad Publica 1384

. Licenciatura en 199 17%

Superior Administracion de Ventas n79 ?
Licenciatura en 201 20%
Informatica Administrativa 1001 °
Maestria en

o,

Administracién Publica 254 149 59%
y Gobierno

Posgrado N
Maestria en
Tecnologia Digital para la 232 1747 75%
Educaciéon

El Técnico Superior Universitario en Informatica, la Licenciatura en Psicologia y la Maes-
tria en Innovacion Empresarial fueron omitidos de la tabla, porque no cuentan con un
numero de egresados.

Histérico de egresados

*Eficiencia terminal = _
Ingreso total de las gener con egr
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Tasa de desercion por nivel educativo y programa de estudios

Total de
inactivos
y bajas

Tasa de
desercion

Nivel Educativo Programa Historico

de ingresos

Bachillerato General a

Media Superior Distancia por Competencias 6514 3929 60%
L . Técnico Superior Universitario 4 12 24%
Técnico Superior o [ Fa T 9 ()
Licenciatura en 2476 1613 65%
Seguridad Publica
Licenciatura en 2689 1923 72%
. Administraciéon de Ventas
Superior
Licenciatura en 2518 1785 71%
Informatica Administrativa
Licenciatura en °
Psicologia 477 268 56%
Maestria en
Administracién Publica 796 205 26%
y Gobierno
P d Maestria en
osgrado Tecnologia Digital para la 3208 680 21%
Educacion
Maestria en
258 60 23%

Innovacién Empresarial

.. _Numero de estudiantes activo en periodo n
!~ Ingreso total de las generaciones con egresados n-1

*Tasa de aprok
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Tasa de aprobacion por nivel educativo y programa de estudios

X . Estudiantes Estudiantes Tasa de
Nivel Educativo Programa inscritos en aprobados a
curso n fin de curso n

aprobacion

Bachillerato General a

. . o,
Media Superior Distancia por Competencias 780 502 64%
L . Técnico Superior Universitario 23 15 65%
Técnico Superior o [T ()
Licenciatura en 437 277 63%
Seguridad Publica
Licen_ci_atura_elan 557 410 74%
Administraciéon de Ventas
Superior . .
LlcenC|?t_ura en o ) 485 332 68%
Informatica Administrativa
Licenciatura en
78%
Psicologia 213 166 °
Maestria en
Administracion Publica 394 314 80%
y Gobierno
p d Maestria en
osgrado Tecnologia Digital para la 688 570 83%
Educaciéon
Maestria en o,
167 153 92%

Innovacién Empresarial

» Numero de estudiantes aprobados a fin de curso n
*Tasa de aprobacion = Nimero de estudiantes inscritos en curso n
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Mantenimiento preventivo y correctivo

El objetivo principal del mantenimiento, ya sea preventivo o correctivo, es asegurar el dptimo
rendimiento de los equipos informaticos en las Unidades Académicas y Administrativas de
la Universidad Digital del Estado de México. Esto se logra mediante una rutina detallada de
servicio que se aplica al equipo de computo, reduciendo posibles fallasy minimizando costos,
con el fin de prolongar la vida util de los activos informaticos.

Entre los beneficios clave derivados de estos mantenimientos se encuentran:

- Rendimiento éptimo de los equipos

- Reduccion de costos en reparaciones

- Ampliacion de la vida util de los recursos
- Mayor disponibilidad de uso

El personal del Departamento de Mantenimiento y Soporte a Sistemas realizd servicios de
mantenimiento a mas de 600 equipos de computo, superando las metas establecidas en el
Programa Operativo Anual.

Equipos de
cémputo atendidos

'« | INFORME
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Actualizacion y creacion de sistemas

Sistema de Automatizacion de
Multiservicios de la UDEMEX (SAMU)

En el Sistema de Automatizacion de Multiservicios de la UDEMEX (SAMU) se han implemen-
tado diversas actualizaciones y nuevos modulos que se detallan a continuacion:

Mdédulo de administracion: permite la modificacion de datos de colaboradores ya existentes
en la base de datos. Ademas, se ofrece la capacidad de dar de alta nuevos colaboradores,
esta funcionalidad tiene como objetivo facilitar la generacion de credenciales al personal.

Apartado para la administracion de fotos de personal: médulo especifico para gestionar las
fotos del personal. Permite tanto la modificacion de fotos de colaboradores existentes en la
base de datos como la posibilidad de agregar nuevas imagenes. El propdsito principal es
generar, a partir de esta informacion, las credenciales entregadas por el personal de Recursos
Humanos.

Personal QR: mddulo dedicado a la generaciéon de codigos QR que contienen informacion
relevante de los colaboradores.

«~ | INFORME
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Cada una de estas actualizaciones y moédulos se ha disefiado con la finalidad de mejorar la
eficiencia en la gestion de datos del personal y optimizar el proceso de generacion de cre-
denciales, contribuyendo asi a una administracion mas efectiva y eficiente del Departamento
de Administracion de Personal de esta institucion.

Desarrollo de nuevos sistemas:
1.° Carrera Virtual UDEMEX
2. Encuentro UDEMEX 2023 Educacién Digital y Salud Emocional

3. Congreso Virtual UDEMEX 2023 Igualdad de Género y Educacién Digital
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Sistema Integral UDEMEX (SIU)

En el Sistema Integral UDEMEX (SIU) se han
maodulos:

Registro de estudiantes (version 2.0): se
implementaron mejoras en la presentacion
de informacion y en la localizacion de
unidades académicas, buscando una expe-
riencia mas eficiente para los usuarios.

Becas UDEMEX: se realizaron mejoras en la
presentacion de informacion, simplificando
la visualizacion de datos para los estudiantes
y ofreciendo una forma mas accesible para
consultar la informacion, del mismo modo se
agregaron nuevas opciones y se realizaron
actualizaciones en los reportes, enriqueciendo
la funcionalidad del modulo.

Mddulo de registros (version 2.1): se integro
la opcidn de inicio de sesion con cuentas de
Google y Microsoft, lo cual evita incidencias
en el ingreso de cuentas de los aspirantes,
asegurando la correcta recepcion de la liga
para continuar su registro.

llevado a cabo actualizaciones en diversos

Nota. Tu matricuds es UDX022110015

" Ten CURP.

722 216 71 22 at. 117 y persanal de la UDEMEX o apoyard:

Saloociona tu Oforta Edueativa:

.
O registra tu cormen slostrénics con:

(#](c) (=)
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Modulo de registros (version 2.2): se incor-
pord escanes de codigo QR para la CURP, lo

cual permite obtener automaticamente la E= .

CURP del aspirante una vez escaneado el
codigo.

Oficio de funciones para asesores: se

actualizd con el objetivo de reflejar las

ultimas modificaciones.

Asignaturas: se agregaron nuevas asignatu-
ras al programa de Seguridad Publica en los
cuatrimestres correspondientes.

, . . . Grupo
Ademas, se implementaron los siguientes BGDCBMRCO4AMA Algebra

modulos: ——

maTnicELA uowEne CALIPGATIEN

UACHI
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Mdédulo Reporte de Grupos Moodlel (cuatri- s e S
mestre) y Reporte de Grupos Moodlel (se- e ——
mestral): [os cuales permiten extraer califica- e
ciones de los grupos cuatrimestrales de la — e
UDEMEX y Psicologia (semestral), facilitando D
la gestion de informacion académica.

i

i

i

i

i
HEEEE] ¢

“REERERE

Credencial UDEMEX: nuevo modulo que per-
mite a los estudiantes obtener una credencial
digital y visualizar su progreso académico de
manera accesible y centralizada.
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Asesorias y capacitacion extramuros

INFORME
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La colaboracion con empresas de alto nivel en el ambito tecnoldgico, a través de asesorias y
capacitacion extramuros, reviste una importancia fundamental para nuestro personal. Este
enfoque estratégico permite no solo mantenerse al dia con las ultimas tendencias y avan-
ces tecnolodgicos, sino también fortalecer las capacidades y conocimientos del equipo.
La interaccidon directa con expertos de la industria proporciona una perspectiva practica y
aplicada, facilitando la adaptacion agil a los cambios en el panorama tecnoldgico.

Nombre del curso o conferencia

Business Process Management y Transformacion Digital (CADi)

Institucién que brindé el curso o conferencia

Tecnoldgico de Monterrey

Disefo Instruccional e-Learning IT Madrid
AWS: Invent Recap ITERA Process
Webinar AWS Cloud Certification Practitioner AWS
Definitivo de HTML y CSS Platzi

Programa de Edicion Gréfica y Prototipado (Figma)

Platzi y Torresburriel

Manejo Grupos Sistema Integral UDEMEX (SIU)

Capacitacion del Uso y Manejo de Big Blue Button, en la
Nueva Configuracion de Grupos

Departamento de Desarrollo y Produccion de Contenidos
Virtuales de la UDEMEX

Departamento de Desarrollo Tecnoldgico de la UDEMEX

“Sistema Integral UDEMEX”

Departamento de Desarrollo y Produccion de Contenidos
Virtuales

Desarrollo de Apps Moviles

Google Activate

Technology & Japan Fusion

Centro Telecom

Como gestionar la Nube, casos reales

Politica Digital

Education Edition: TeacherAcademy

Microsoft

Introduccidn al Deep Learning y Redes Neuronales

Comunidad Huawei

Augment Microsoft 365 Defense Proofpoint
Seguridad Tl e infraestructura Expo Technology
Transform Users into Defenders Proofpoint

Coursera 'y AWS Imparticion de nuevas herramientas

Mapas Virtuales INEGI Defenders

Expertos de Couseray AWS
INEGI

Participantes
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Premio Internacional OX

La UDEMEX recibe por segunda ocasion el Premio Internacional OX en su edicion 2023,
galarddén que se otorga a los Sitios Web de Calidad que difunden los paises hispanopar-
lantes en Internet.

La ciudad de Guadalajara, Jalisco fue el escenario donde la instituciéon fue reconocida por
la Editorial OX por contar con un portal institucional con los mejores estandares de con-
tenido, creatividad y facilidad de navegacidn, cumpliendo de manera sobresaliente 15
criterios evaluados en la categoria de Educaciéon y Aprendizaje.

Cabe mencionar que, la editorial OX es un organismo internacional, que desde hace mas
de 20 afnos instaurd este premio con el objetivo evaluar el contenido de las paginas de
internet institucionales de los paises hispanohablantes, haciendo énfasis en los tres mé-
todos de entrega de informacion: visual, auditivo y grafico.
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Presupuesto

Ejercer correctamente un presupuesto en la Universidad Digital del Estado de México es fun-
damental para garantizar el optimo funcionamiento de la institucion y el éxito de sus
programas educativos.

Un presupuesto bien gestionado nos permite asignar recursos de manera eficiente,
asegurando que las necesidades mas criticas sean atendidas. Ademas, un manejo adecuado
del presupuesto facilita la planificacion a largo plazo, permitiendo a la Universidad invertir en
infraestructura, tecnologia y recursos humanos de manera estratégica.

Esto no solo optimiza la calidad de la educacion ofrecida, sino que también fortalece la

sostenibilidad financiera de la institucion, contribuyendo a su crecimiento y prestigio.
: .
[E. : =

PRESUPUESTO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 Presupuesto
ejercido
APROBADO EJERCIDO

96%

$144,077,571.00 $138,018,641.41

-
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Durante el afo que se informa, el personal de la UDEMEX gestiond la optimizacion de los
recursos de la institucion, realizando adquisiciones apegadas al marco normativo y que
fortalecen a la universidad, siempre apegados a los principios de austeridad, transparencia y
rendicion de cuentas para garantizar el correcto ejercicio del recurso publico.

Programa Anual de

$13,684,788.16

Adquisiciones
Capitulo Capitulo Capitulo
2000 3000 5000
17 14 2
adquisiciones adquisiciones adquisiciones

$7,007,046.13 $6,356,770.03 $320,972.00

A~ | INFORME
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Identidad institucional

La UDEMEX ha llevado a cabo una iniciativa significativa para fortalecer la identidad y perte-
nencia de su personal mediante la entrega de articulos institucionales como chamarras, cha-
lecos, zapatos, mochilas, termos y pines. Estos elementos no solo cumplen una funcién prac-
tica, sino que también simbolizan la conexion y compromiso del individuo con la institucion.
Al unificar la apariencia visual, se fomenta un sentido de comunidad y pertenencia, generan-
do orgullo y cohesidn dentro de la institucion.

.= | INFORME
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Bienes muebles

Bienes muebles
registrados

>Se2 Sl o 3491

55% 89%
Unidades Académicas Unidades Académicas
37% 5%
Unidades Administrativas Unidades Administrativas
8% 6%
Almacenes Almacenes
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Recursos financieros autogenerados

En concordancia con el plan de austeridad impulsado por el Gobierno del Estado de México
y con el objetivo de incentivar la recaudacion de recursos propios, nuestra institucion ha
materializado soluciones a través del desarrollo de nuevos programas educativos de posgrado,
ademas de continuar el impulso a la matricula de nuestras licenciaturas, ya que al incremen-

tar la matricula estudiantil total, se ha contribuido significativamente al presupuesto median-
te el cobro de cuotas de servicios escolares.

Es relevante destacar que, durante el periodo que se informa, se obtuvieron ingresos por un
monto de $26,277,234.00

Subrayando que, el crecimiento y consolidacion de nuestra oferta educativa ha proporcionado

una base sdlida para la sustentabilidad y una gestion econdmica saludable de nuestra universidad.

INFORME
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Cada afo, en sintonia con los preceptos gene-

Programa Anual de Metas
rales del Sistema de Planeacion Democratica,

) S e ; Resultados del Programa
especialmente en la vision estratégica delinea-

da en el Plan de Desarrollo del Estado de Anual 2023
México 2017-2023 y sus derivados programas
(Sectoriales, Especiales y Regionales), se ha
confeccionado el instrumental operativo de

planificacion. En este compendio se han Rranco JRUM.DE,
plasmado los compromisos laborales que se -

desplegarén 3 lo largo del afio, desglosando

objetivos, lineas de accidn, actividades con sus
respectivas fechas de ejecucion y una meticulosa
programacion de metas e indicadores. Metas con cumplimiento insuficiente (0% - 49%)

La UDEMEX ha dado forma a su planificacion
presupuestaria centrada en resultados, exhibiendo
un rendimiento sobresaliente que para el afo
2023 se situa predominantemente en el rango
del 90 al 1M0%. Este intervalo, considerado
como "muy bueno” de acuerdo con las pautas
de desempeno establecidas por la Secretaria
de Finanzas del Gobierno del Estado de
México, atestigua los logros obtenidos y la
eficiencia en la gestion de recursos.

7/ | INFORME
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Transparencia

En cumplimiento a disposiciones normativas, especificamente los numerales 150, 151y 152 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de México y
Municipios, asi como los articulos 97 y 106 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios, la Universidad Digital del
Estado de México atendid las siguientes obligaciones:

Solicitudes
recibidas
y atendidas

Sistema o Aocsto 3 08 Irformacidn Necauents

70
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Consejo Directivo, Comités y Grupos de Trabajo

En estricto cumplimiento con la normativa vigente, en la UDEMEX se llevan a cabo de
forma regular sesiones tanto ordinarias como extraordinarias de comités y grupos de
trabajo. Ademas, se realiza un seguimiento meticuloso de los acuerdos establecidos
durante las diversas reuniones, asegurando una gestion efectiva y comprometida con
las decisiones adoptadas.

. Sesiones Ordinarias Sesiones Extraordinarias Acuerdos Tomados Acuerdos Concliudos
~\ o \
©©) @) ) @) @@ @) @
Consejo Directivo Comité de Becas Comité Interno de Mejora
Regulatoria
N N -\
OHORORORROROROROBRORONONO
Comité de Arrendamientos, Adquisiciones Comité de Control y Desempefio Comité Interno de Gobierno
de Inmuebles y Enajenaciones Institucional Digital
A\ -\ N
ONONERCRONORORORIONORORO
Comité de Transparencia Comité de Etica Comité de Adquisiciones y Servicios
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REPORTE ANUAL DE CAPACITACION 2023

Nombre del curso o conferencia

Inteligencia emocional

Institucion que brindé el curso

o conferencia

Comision de Derechos Humanos del
Estado de México

Capacitacion y profesionalizacion

Taller primeros auxilios psicoldgicos en el servicio publico

Comision de Derechos Humanos del
Estado de México

Taller por un estado libre de violencia

Comisiéon de Derechos Humanos del
Estado de México

Reconociendo el sentido de la vida en las personas
Servidoras publicas

Comision de Derechos Humanos del
Estado de México

Webinar de apoyo socioemocional

Junior Achievement México

Soporte para las plataformas educativas

Departamento de Desarrollo Tecnolégico

Asesoria en temas relacionados con materiales publicitarios,
difusion en RRSS y asuntos de comunicacién UDEMEX

Area de Comunicacién UDEMEX

Curso capacitacién “Sistema Integral UDEMEX”

Departamento de Desarrollo y Produccion
de Contenidos Virtuales

Soporte para las plataformas educativas

Departamento de Desarrollo Tecnoldgico

Programa de Formacion Digital: “Conecta Empleo”

Fundacion MoviStar

Diversidad sexual, visibilizando identidades

Portal de la Secretaria de la Mujer

Mapa digital de México INEGI
Censos de gobierno INEGI
Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econémicas (DENUE) INEGI

Capacitacion sobre cémo recibir tareas de los alumnos de
Personas Privadas de su Libertad, calificarlas y remitirlas

Departamento de Desarrollo Tecnolégico

“Inteligencia emocional en el servicio publico”

Comisién de Derechos Humanos
del Estado de México

“Prevencion de abuso sexual infantil”

Comision de Derechos Humanos
del Estado de México

~ | INFORME
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Participantes
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Nombre del curso o conferencia

mhGAP Humanitario

Institucion que brindé el curso

o conferencia

DIFEM

Registro de Sistemas de Datos Personales del Estado de México

(REDATOSEM)

Infoem

Sistemas de Organizacion y Planificacion de Riesgos

Area de Gestién de Calidad de la Secretaria
de Educacion

Sistemas de Organizacion y Control de la Informacion Digital

Instituto de Profesionalizacion de los
Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del
Estado de México

Cédula de Bases de Datos

Infoem

Microsoft Excel intermedio

Instituto de Profesionalizacion de los
Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del
Estado de México

Herramientas para la mejora organizacional

Area de Gestién de Calidad de la Secretaria
de Educacion

Inteligencia emocional

Secretaria del Trabajo

Sistema de Control Interno Institucional

Secretaria de la Contraloria

Combate de incendios y manejo de extintores

Secretaria del Trabajo

Liderazgo, un enfoque hacia la calidad

Secretaria de Educacion

Comunicacién y servicio

Instituto de Profesionalizacion de los
Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del
Estado de México

Desarrollo del talento humano

Instituto de Profesionalizacion de los
Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del
Estado de México

Los nuevos retos en el Servicio Publico

Instituto de Profesionalizacion de los
Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del
Estado de México

Introduccion a la Norma I1SO: 21001:2018

Area de Gestion de Calidad de la Secretaria
e Educacion

Analisis y resolucion de conflictos mediante la cultura de paz

Instituto de Profesionalizacion de Servidores
Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de
México (IPSP)

Empoderando a las mujeres

Instituto de Profesionalizacion de Servidores
Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de
México (IPSP)

| INFORME
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Nuevo formato de contratos

La UDEMEX proporciona una mayor estabilidad laboral a sus
colaboradores al implementar el contrato de trabajo por tiempo
indeterminado, estableciendo de esta manera empatia y solidari-
dad con todos aquellos que han contribuido a dar cumplimiento a
los objetivos institucionales.

~ | INFORME
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Evaluaciones y normatividad administrativa

Evaluacién del CACEM

Con fundamento en las Reglas de Operacion de los Consejos de Armonizacion Contable de
las Entidades Federativas se realizd la segunda evaluacion 2023 a la UDEMEX, en donde
obtuvo una calificacién final de 99.36 emitida por el Organo Superior de Fiscalizacion del
Estado de México (OSFEM).

Los apartados que fueron evaluados son los siguientes: registros contables, registros
presupuestarios, registros administrativos y registros de transparencia. En el proceso de
evaluacion en la mayoria de los rubros su obtuvo un 100% tanto en su llenado inicial, como
en la validacion final.

Resultado general

Llenado inicial Validaciéon EFSL*inicial Solventacion Validacion EFSL final

Resultado global 100% 97.26% 100% 99.36%
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Nuevas Instalaciones centrales UDEMEX

Actualmente contamos con nuevas y mejores instalaciones para servicio y atencion de la
comunidad UDEMEX.

Hoy la universidad ocupa un mismo inmueble,
lo cual nos beneficia en temas de comunicacién
interna.

’ Ahora contamos con:

- Seis salas de juntas

- Un amplio almacén

- Un auditorio

- Estacionamiento propio
- Comedor institucional

PP g R i
LA L AN _ M !! W ¢ Ny L ‘-x-‘.\YJA_
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Salas de juntas
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Auditorio
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Area de almacén
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Estacionamiento

Estacionamiento propio dentro de las instalaciones. Capacidad suficiente para el parque vehicular institucional y visitantes.

Comedor institucional

Espacio multifuncional para actividades y eventos institucionales y recreativos
Capacidad para mas de 70 comensales
Equipamiento con electrodomésticos para uso del personal UDEMEX

‘= | INFORME
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Normatividad interna

En lo que respecta a la normatividad interna, el
28 de abril de 2023 se publicd en la Gaceta del
Gobierno el Manual General de Organizacion de
la UDEMEX. Este documento incluye la creacion
de Unidades Administrativas que dependen del
Organo Interno de Control, asi como el cambio
de denominacidon de la Oficina del Abogado
General a Abogacia General e Igualdad de
Género.
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Registro de Marca de UDIAMIGO

Durante este periodo, se logrd concretar el registro de marca para el amigo virtual de la
UDEMEX, denominado UDIAMIGO, ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial
(IMPD).

Este hito no solo representa un paso significativo en la proteccion legal de la identidad de
UDIAMIGO, sino que también subraya la importancia estratégica de este compafero virtual
en el contexto institucional. UDIAMIGO despliega un papel fundamental al facilitar la interac-
ciony brindar apoyo a la comunidad UDEMEX, promoviendo la cohesién y el acceso a recur-
sos clave. Su presencia refleja el compromiso de la institucidon con la innovacion y la mejora
continua, estableciendo un lazo virtual que fortalece la experiencia de quienes forman parte
de la comunidad educativa.
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MEXICO

' ‘ I_?JI'[‘ERNATIONAL
Registro ISSN .\ \

Durante el afio que se reporta, |la Revista Digital UDEMEX logro obtener el registro conocido
como International Standard Serial Number (ISSN). Este identificador abarca todas las
publicaciones periddicas y recursos continuos, independientemente de su formato, ya sea
impreso en papel o en version digital. Este logro consolida el respaldo y reconocimiento
internacional para la Revista, subrayando su compromiso con la calidad y su contribucion
destacada en el ambito editorial, en el entorno digital.

RE |G IT ﬁ L ISSN : 2092-7056
VIS Linking ISSN (ISSN-L): 2992-7056

TA Key-title: Revista Digital UDEMEX

Title proper: Revista Digital UDEMEX,

Original alphabet of title: Extended roman

Subject: UDC : 001 Ciencia y conorimiento en general. Organizacion del trabajo intelactual
Subject: Dewey : 001

Subject: Science and knowledge in general. Organization of intellectual work

Corporate contributor: Universidad Digital del Estado de México

Publisher: Estado de México: Universidad Digital del Estado de México

Dates of publication: 2020- 99953

MEXICO

Afie 3 Num.12 Septiambra - Diclombre 2023 Revista 100% digital

Estrateglas de ensefianza-
aprendizaje con perspectiva
de género

Frequency: Quarterly

Type of resource: Periodical
Language: Spanish, Castilian
Country: Mexico

Medium: Online

Indexed by: ROAD

3% CONGRESD VIRTUAL Jype of record: Confimsd

w ; 4 y Last modification date: 29/06/2023

2 ISSN Center responsible of the record: ISSN National Centre for Mexico
ICUALDAD DE GENERO . .
Y EDUCACION DIGITAL [ Record creation date: 29/06/2023
Original ISSN Centre: ISSN National Centre for Mexico
URL: https://udemex.edu mx/revistadigital.html

La igualdad de género en materia B -
educativa para edificar un Estado o
encaminado a la equidad

Educacién inclusiva y no
discriminatoria en el aula
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Convenios de colaboracion

Con el propdsito de conjuntar esfuerzos y recursos para impartir, promover, organizar y
supervisar los servicios de educacion media superior y superior que imparte la UDEMEX en
las modalidades no escolarizada, mixta, abierta y a distancia; asi como investigar y desarro-
llar tecnologias para fortalecer la oferta educativa a distancia dentro del territorio que ocupa
el municipio, se suscribieron convenios con los Ayuntamientos de Tenancingo, Toluca,
Ixtapan de Oro, Coatepec Harinas y Chapa de Mota.

Creacion del Programa “Ayuntamientos al 100”

Tienen como propodsito impartir educacidon media superior y superior a todos servidores
publicos en activo, quienes pueden acceder gratuitamente a la oferta educativa de la
UDEMEX vy la difusidon continua de esa oferta educativa.

~ | INFORME
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Convenios Ayuntamientos al 100 Convenios de colaboracion

7 d ) Ayuntamiento que NG d . Ayuntamiento que
HE e e EenElE celebra el convenio CluTE® CEEEE celebra el convenio

CN/SA/026/2023 Temascalcingo al 100
CN/SA/007/2023 Tenancingo
CN/SA/024/2023 Zinacantepec al 100
CN/SA/001/2023 Toluca
CN/SA/023/2023 Almoloya de Judrez al 100
CN/SA/09/2023
CN/SA/020/2023 Aculco al 100 Ixtapan de Oro
CN/SA/015/2023 Tonanitla al 100 CN/SA/09/2023 Tlalnepantia
CN/SA/21/2023 Ixtapan del Oro al 100 CN/SA/10/2023 Tequixquiac
CN/SA/14/2023 Toluca al 100
CN/SA/11/2023 Coatepec Harinas
CN/SA/016/2023 Texcaltitlan al 100
CN/SA/022/2023

Ch de Mot
CN/SA/19/2023 Tenango del Valle al 100 apa de Mota

CN/SA/018/2023 Temoaya al 100
Convenios de colaboracién

Los convenios de colaboracion entre nuestra Empresas o Instituciones

universidad y el sector privado tienen por objeto

) Fundacién CASO

establecer las bases y mecanismos de colabora-

cidn, conforme a las cuales las partes conjuntan Nodo Automotriz de Instituciones de
. . Educacién Superior

esfuerzos y recursos para impartir, promover,

organizar y supervisar los servicios de educa- Mindfull English

cion media superior y superior que imparte la DIFEM

UDEMEX en las modalidades no escolarizada,
mixta, abierta y a distancia, asi como investigar y
desarrollar tecnologias para fortalecer la oferta Instituto Nacional de Administracién Publica
educativa a distancia.

Instituto Mexiquense del Emprendedor
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Control, Evaluaciéon
y Fiscalizaciéon

El Organo Interno de Control de nuestra Universidad llevd a cabo exhaustivas acciones
de revision y fiscalizacion. Estas actividades posibilitaron la identificacion de areas de
oportunidad, y a su vez facilitaron la formulacion de planes de accidon con el objetivo de
optimizar y favorecer los procesos administrativos dentro de la institucion.

En todo momento, se cumplié de manera rigurosa con la normatividad aplicable, asegu-
rando asi la integridad y transparencia en la gestion universitaria.

I e e e
y Realizadas 87

Programadas
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El Himno Universitario UDEMEX

La Universidad Digital del Estado de México
se engalana con el estreno de su Himno
Universitario; este emblema universitario de
la autoria de Carlos Norberto Sanchez Rodri-

Somno a la
YUniversidad fﬁ({'g/lfa/ del Sstado de México

Carlos Norberto Sénchez Rodriguez

guez nos permiten contar con simbolos
representativos que solidifican tanto la iden-
tidad como el compromiso entre la Universi-
dad, sus estudiantes y colaboradores, al
mismo tiempo provee a la UDEMEX de un
fundamento historico.

Universidad Digital del Estado de México
En el corazén de México estara
Instruyendo nuevos intelectos

Asi somos en la UDEMEX

Prescindiendo de horario y distancia
El saber puede a todos contemplar
Cual viento viajando sin fronteras

Llevando intelecto a todo lugar

En el campo, la ciudad o el hogar
Con esfuerzo, tesén y energia
Acercando la tecnologia

Para el mundo poder transformar

Universidad Digital del Estado de México
En el corazén de México estara
Instruyendo nuevos intelectos

Asi somos en la UDEMEX

Prescindiendo de horario y distancia
El saber puede a todos contemplar

Cual viento viajando sin fronteras

Sensible entidad formativa.
En su mano un mensaje de paz
Incluyente universidad.

Con la mira a un futuro tenaz.

Universidad Digital del Estado de México
En el corazén de México estard
Instruyendo nuevos intelectos

Asi somos en la UDEMEX

Prescindiendo de horario y distancia
El saber puede a todos contemplar
Cual viento viajando sin fronteras

Llevando intelecto a todo lugar

Con amor del maestro a la ciencia
Con pasién de un alumno al saber
Con esfuerzo y trabajo a conciencia

Con orgullo soy la UDEMEX

Universidad Digital del Estado de México
En el corazén de México estard

Instruyendo nuevos intelectos

<
Llevando intelecto a todo lugar Asi somos en la UDEMEX \ ¢
E == N )]
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La interpretacion del himno estuvo engalanada con la voz del tenor Edgar Arturo Gutiérrez
Tavera, acompanado por el coro de la Universidad Autonoma del Estado de México integra-
do por Ana Victoria Valdés, Eva Susana Consuelo Avalos Gofii, Marco Antonio Barcena y
Asbel Arellano Torres e Irma Angélica Rosas Mufoz.

Semno a la Univerwidad Digital del Estado deMévico Flimno ala Universidad Digital del Estado de Meéxico
Carlas Norbarto Sinchaz Rodnguer Cartos Marbarto Sdnchaz Rndrigusz
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Exposicion escultérica “Recordar a Cano”

Se realizd una exposicidn escultdrica compuesta de
piezas en bronce y hierro forjado de la autoria del Mtro.
Fernando Cano.

El corte de liston inaugural estuvo a cargo de la Mtra.
Marthel Cano, viuda del artista, contando con la asisten-
cia del hijo y nieto del Mtro. Fernando Cano.

DEL 30 DE AGOSTO
AL 13 DE SEPTIEMBRE
DE 2023
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La exposicion escultorica del Maestro Fernando
Cano en las instalaciones de la institucion no solo
brindd a los estudiantes, académicos y personal
administrativo la oportunidad de sumergirse en el
fascinante mundo de la escultura, sino también
fomentd un didlogo creativo y reflexivo en el
entorno universitario.

Este tipo de eventos son esenciales para nutrir el
espiritu sensible de la comunidad UDEMEX, asi
mismo contribuyen a la formacion integral de los
individuos al ofrecerles la posibilidad de explorar
diversas formas de expresion artistica. Ademas, al
abrir las puertas de la exposicion al publico en
general, la UDEMEX se convierte en un espacio
cultural inclusivo que enriquece la vida cultural de
la ciudad y promueve el intercambio de ideas vy
experiencias entre la institucién y la comunidad
circundante.
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1 Carrera virtual UDEMEX y clase de zumba

La realizacidon de eventos deportivos en la UDEMEX, como la 17 Carrera Atlética Virtual,
reviste una importancia transcendental al fomentar la actividad fisica y la adopcion de
habitos saludables entre la comunidad universitaria, ademas de promover la participacion, la
competencia leal y el espiritu de superacion personal. La Carrera Atlética Virtual, en particu-
lar, destaca por su adaptabilidad y accesibilidad, permitiendo la participacion de corredores
desde diferentes latitudes. Este evento no solo se traduce en un evento deportivo, sino en
una experiencia enriquecedora que promueve la salud, la integracion y el crecimiento
personal.

TCARNERA A°®
UCEMEX

3 Y 5KM VIRTUAL

DEL 8 AL 15 DE /
SEPTIEMBRE § %

INSCRIPCION

DONA UN LIBRO

PREMIACION:

KIT UDEMEX

.".' D EN LA PAGINA:
i www.udemeredu
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Se realizd del 8 al 15 de septiembre en dos mo-
dalidades: al aire libre y en casa, para recorrer
una distancia de 3 y 5 kilometros.

La inscripcion fue el donativo de un libro por
participante.

El registro fue por categorias en edades de 15
hasta 50 aflos y mas, en ramas varonil y femenil.

Al terminar el reto se compartieron las fotos de

los competidores a nuestras redes, lo cual
generod una interaccion importante.

Registros de inscripcion

sl Participantes que subieron foto

278 Libros donados

LB Interacciones en redes

Se impartieron clases de Zumba a toda la
comunidad UDEMEX.
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Con la intencidon de estrechar lazos de convivencia y
amistad entre la comunidad UDEMEX, se llevd a cabo la
primera conviencia con motivo de las Fiestas Patrias en
nuestras nuevas instalaciones, en donde los colaborado-
res de la administracion central, Unidades Académicas y
Centros de Estudio UDEMEX participaron con mas de 40
stands de comida mexicana y juegos tradicionales.

INFORME
UDFEMEX

Convivencias UDEMEX
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Con motivo del Dia de Muertos se llevd a cabo una celebracidon comunitaria en la
UDEMEX. Durante el evento, se premid a los ganadores del concurso de Calaverita
Literaria, se realizd un concurso de disfraces y se destaco la participacion especial de
miembros invidentes de la institucion Vemos con el Corazén. Ademas, se dispusieron mas
de 20 stands de comida con el objetivo de promover la convivencia institucional.
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Mercadito UDEMEX

La Universidad Digital del Estado de México fue
sede de tres ediciones del “Mercadito
UDEMEX”, un proyecto cuyo objetivo es que
artesanos y emprendedores mexigquenses
ofrezcan sus productos a la comunidad y con
ello incentivar el comercio local.
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Bajo el lema “muestra tu talento” el Mercadito
UDEMEX es ejemplo fehaciente del apoyo y
trabajo conjunto que podemos realizar como
sociedad, pues se trata de un evento que se pro-
yecta como un vinculo activo entre talentosos
creadores y una comunidad interesada en cele-
brar las tradiciones.

La UDEMEX a través de este tipo de actividades
pretende fortalecer el tejido social y dar la opor-
tunidad a los estudiantes y a la comunidad en
general a que conozca y aprecie la actividad
artesanal, pues es evidente que los centros de
produccion generan productos en serie como
resultado de la competencia, favoreciendo el
aumento del consumo y el desarrollo perma-
nente de la sociedad moderna, en tanto que los
tradicionales mercados son absorbidos por las
nuevas estrategias comerciales.
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Viernes 27 de Octubre
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en el Comedor UDEMEX




Entre los productos que se ofrecieron, destacan:
salsas, hojaldras, calaveritas de dulce y chocola-
te, mascaras, maquillajes para disfraz, pan de
muerto, panqués, bisuteria, bolsos, trabajos
plasticos en impresora 3d, tepache, guisados,
mezcal, ropa, accesorios, amuletos, pays, pelu-
ches, mole, dulces tipicos, café, miel, conservas
de fruta, tapetes artesanales, galletas, pan, pro-
ductos de maiz, carne de cordero, entre otros,
todos elaborados con manos de productores y
comerciantes mexiquenses. Dicho evento
estuvo amenizado con eventos culturales.
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Conversatorio “Desafios de las mujeres ante

la doble jornada laboral”

El 10 de marzo del afo que se informa, el Gobierno del Estado de México, a través de la
Secretaria de Educacion y el Consejo para la Convivencia Escolar (CONVIVE) organizo
el Conversatorio “Desafios de las mujeres ante la doble jornada laboral”, en el marco
de la Conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer. La UDEMEX tuvo presencia en
este magno evento, donde se enfatizo en la necesidad de fomentar acciones que dismi-
nuyan las desigualdades profundas ante la fuerza de trabajo masculina, valorando alter-
nativas como el teletrabajo, ajuste de jornadas laborales, respeto a tiempos y horarios
familiares, asi como convocatorias exclusivas para mujeres con intencidon de ocupar
puestos publicos.

*Desafios do las mujores anto 1a doble jornada laboral™

I -lmi
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XIV Coloquio Nacional de EMSAD

El XIV Coloquio Nacional de Educacion

Media Superior a Distancia destacod la

influencia significativa de la Inteligencia

Artificial Generativa en el ambito edu-

cativo. Se exploraron diversos temas,

incluyendo las buenas practicas en la

creacion de recursos educativos, los pro-

cesos académicos y de gestion, con el

objetivo de proporcionar experiencias Glll.l][lUl[l Hﬂﬂlﬂﬂﬂl
DE EDUCACION MEDIR SUPERIOR A DISTANCIA

educativas significativas y fomentar pro-

puestas pedagdgicas innovadoras. La

UDEMEX desempend un papel destaca-

do en el evento, aportando al programa

con el Taller "Creacion y edicion de

cursos remolinos”.

&1

Vi b

C0L0QUIO NACIONAL

DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DESTANCIA

1a mtellgencla artificial generatwa y otras

% Avances, retos y Pombahdades (¢ [
A tecnologias en el Bachillerato a Distancia.

ae
9 ecdrsap

universitanos
pUSleTy 8 dazaacia
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Relanzamiento del Centro de Entrenamiento

Técnico de Toluca (Bosch, México)

La UDEMEX y Bosch, empresa lider en tecnologia, servicios y software, celebraron el
relanzamiento tras mas de 50 anos de operacion de su Centro de Entrenamiento
Técnico en su planta de Toluca, especializada en el sector automotriz, donde se aplica
el modelo de Educacion Dual que complementa los conocimientos tedricos de jévenes
estudiantes de especialidades técnicas con la practica del dia a dia un entorno laboral.

Convenio de colaboracion UDEMEX- Bosh ofrece a la poblacion laboral de la empresa
todos los programas educativos disponibles hoy.
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Entrega de diplomas del Bachillerato
Universitario a Distancia UAEMéx

La UDEMEX tuvo la honrosa invitacion de la UAEMéx para asistir
a la Ceremonia de egreso de la 11.2generacion 2021-2023 del
Bachillerato Universitario a Distancia de la UAEMéx el cual se
promueve en coordinacion de ambas instituciones.
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La UDEMEX se hace presente de manera significativa
en diversas comunidades y municipios mediante la
participacion activa en ferias educativas, exposicio-
nes y webinarios. Estos eventos constituyen una
plataforma estratégica para difundir nuestra desta-
cada labor académica y presentar nuestra variada
oferta de programas.

Aprovechamos estas experiencias de contacto direc-
to con los aspirantes interesados para proporcionar
informacion detallada sobre los beneficios de la
modalidad a distancia. Ademas, destacamos las
oportunidades que ofrece el autoestudio, subrayan-
do la flexibilidad que brinda para adecuarse a
diferentes ritmos de aprendizaje. Asimismo, hacemos
hincapié en la importancia de adquirir habilidades
digitales, enfatizando cdmo estas competencias son
fundamentales en el entorno actual y contribuyen al
éxito académico y profesional de nuestros estudiantes.

Durante el 2023 se contabilizaron los
siguientes eventos:

FERIAS
EDUCATIVAS
EXPOS 14
WEBINARIOS 3
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Foros de consulta popular para la elaboracion del
Plan de Desarrollo del Estado de México 2023-2029

La Universidad Digital del Estado de México fue convocada para participar en los Foros de
Consulta Popular para la elaboracion del Plan de Desarrollo del Estado de México 2023-2029,
cuyo eje tematico fue el “bienestar social”.

El objetivo de estos foros fue conocer propuestas de diferentes sectores de la poblacion, las
cuales representan aportaciones importantes para la construccion de una entidad mas pros-
pera, mas justa, mas igualitaria y mas equitativa.

La participacion de la poblacion en los foros representa la inclusion de la poblacidon para la

aportacion de ideas, experiencias y aportaciones, materializando los anhelos y necesidades
de la gente, lo cual enriquece el actuar gubernamental en beneficio de los ciudadanos.

Las mesas tematicas del eje “Bienestar social”, en el que participd la UDEMEX fueron:

- Reduccién de la pobreza y carencias sociales, y atencidn integral a grupos vulnerables

- Educacién de calidad y apoyo integral para nifias, nifiios y jévenes mexiquenses, “la
generacion de la esperanza”

- Acceso pleno a la salud

- Fomento a la cultura, arte, deporte y atencion a pueblos originarios
 Vivienda, trabajo y productividad agropecuaria socialmente digna

- Mujeres con bienestar integral

- Salud mental para el bienestar
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Entrevista por TV Mexiquense sobre la "depresion blanca"

La entrevista realizada por TV Mexiquense a destacada tutora de nuestra institucion, arrojo
luz sobre un fendmeno conocido como "depresion blanca”. En dicha conversacion, se
destacd que, a diferencia de ser considerada un trastorno, la Depresion Blanca se presenta
como un estado de animo negativo y temporal. Los expertos sugieren que este fendmeno es
una reaccion emocional frente a estimulos exteriores tipicos de la temporada navidefa,
como la decoracion festiva, la musica de los villancicos o las agitadas reuniones familiares.
Los sintomas abarcan desde insomnio hasta ansiedad, tristeza, falta de apetito y mal humor,
revelando asi la influencia que los elementos festivos pueden tener en la salud mental de las
personas.

La entrevista proporciona una valiosa perspectiva sobre la importancia de reconocer y
abordar estos estados emocionales, fomentando una comprension mas profunda de como
los aspectos festivos pueden afectar el bienestar psicoldgico.
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Presencia en redes sociales
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